Derzeit bieten wir 3 freie Stellen in Pflege und Hauswirtschaft.

Bewerben Sie sich bei uns

als Pflegefachkraft

(mit 3-jähriger Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflege)

ab sofort oder später

unbefristeter Arbeitsvertrag (6 Monate Probezeit)

für ein Arbeitsverhältnis

von bis zu max. 32 Stunden pro Woche

(Mehrarbeit möglich)

Sollten Sie zudem die

Qualifikation als Praxisanleiter/in nachweisen,

was gewünscht, aber nicht Voraussetzung ist,

haben Sie beste Chancen, Ihre Qualitäten in einem persönlichen Bewerbungsgespräch darstellen zu können.

Wir suchen weiterhin eine Pflegehilfskraft in Teilzeitanstellung zur Absicherung unserer Frühdienste

mit einer täglichen Arbeitszeit von 07.00 Uhr bis 11.00 Uhr

Zur Verstärkung unseres Hauswirtschaftsteams suchen wir

eine/n Küchenmitarbeiter/in

in Teilzeitanstellung (mind. 12 Stunden pro Woche)

Dienste von 16.00 Uhr bis 19.00 Uhr

zur Essensversorgung unserer Bewohner

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige

schriftliche Bewerbung

(auch gerne per E-mail an: j.vanriesen@aww.info)

